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          Spett.
Santa Monica S.p.A.
							Via  D. Kato, 10 - 47843 Misano Adriatico (RN)
Fax + 39 0541 615463  
 e.masi@misanocircuit.com 
     b.calderoni@misanocircuit.com
Organizzazione Generale progetto 


                                                                 			
Il/La sottoscritto/a _____________________________________, nato/a a __________________, il __________, residente in _______________________, via __________________________ n. ____,  in qualità di Titolare/Legale rappresentante di _______________________________________, con sede legale in ___________________________, via _____________________________, n.____, tel. ___________________ fax _______________ e mail ____________________________________,  P. Iva ___________________________________ e sede locale e/o operativa (di interesse per la presente domanda) in _________________________, via _________________________________, n __, tel. _____________________ fax ________________ e mail ________________________________,
in relazione all’opportunità di usufruire di corsi teorico - pratici di formazione sul rischio connesso all’uso di veicoli commerciali e di addestramento alla guida per i propri dipendenti, organizzati nell’ambito del Progetto sperimentale “Campagna di sensibilizzazione e prevenzione in tema di sicurezza stradale nei confronti dei lavoratori e della popolazione nel territorio della provincia di Rimini, in particolare sui rischi connessi all’uso di veicoli aziendali e nei percorsi casa lavoro”,

CHIEDE

di candidare (fino ad un massimo di 3 e secondo l’ordine di priorità sotto indicato) allo svolgimento degli stessi i seguenti propri lavoratori dipendenti (o altri in numero corrispondente, nel caso esigenze organizzative o personali lo imponessero alla data di svolgimento dei medesimi), muniti di patente di guida tipo B ed utilizzatori di veicoli commerciali fino a 35 quintali:

Si prega di: 
- COMPILARE IN STAMPATELLO.
- SCEGLIERE UN’UNICA GIORNATA a persona
I corsi si terranno durante l’intera giornata del 10 e 11 giugno  2015 (1 giornata a scelta fra le due indicate)

	Cognome e Nome
	Telefono
	Età
	Mansione
	10/6
	11/6
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I sopraccitati fanno richiesta di partecipazione per il Workshop + Corso Guida Sicura per:

 2 RUOTE 
 4 RUOTE (entro i 35 quintali)


E allo scopo, consapevole delle conseguenze previste dall’art. 75 nonché delle sanzioni penali di cui all’art. 76 del D.P.R. 445/2000 e successive modificazioni ed integrazioni, per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.
per conto del Soggetto legalmente rappresentato di cui sopra:
 che è attivo ed è iscritto al Registro Imprese della CCIAA di  ______________________ dal ________________, con n. di iscrizione ______________________;
 che ha ottemperato/non è soggetto agli obblighi derivanti dall’art. 17 della L. 68/1999 e ss.mm.ii. in materia di disciplina del diritto al lavoro dei disabili;
 che non si trova in alcuna delle condizioni/situazioni ostative previste dall’art. 38 del “Codice dei contratti pubblici”, di cui al D. Lgs. 163/2006 e ss.mm.ii.;
 che è in regola con i versamenti contributivi, previdenziali ed assicurativi nei confronti degli Enti preposti dalla legge, nonché in materia di imposte e tasse;
 che è in regola con le vigenti normative in materia di igiene e sicurezza nei luoghi di lavoro (da ultimo D. Lgs. 81/2008 e ss.mm.ii.);
 di avere alle proprie dipendenze, alla data odierna:
· n. complessivo lavoratori dipendenti impiegati nell’Impresa: n. ______
· n. lavoratori dipendenti occupati in lavorazioni/attività che richiedono l’utilizzo di veicoli commerciali fino a 35 quintali:  n. ______, di cui n. ______ che hanno conseguito la patente in uno Stato estero; 
 di avere avuto nell’arco dell’ultimo triennio (2012/15) i seguenti incidenti stradali in occasione di lavoro: n. ______ e nei percorsi in itinere casa-lavoro e lavoro-casa: n. ______;
 nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (CE) n. 1998/2006 della Commissione Europea, relativo all’applicazione degli articoli 87 e 88 del trattato CE agli aiuti di importanza minore (“de minimis”), di avere ricevuto/beneficiato dei finanziamenti sotto specificati, a titolo di “de minimis”, conteggiati nell’arco dei tre ultimi esercizi finanziari (quello in corso, più i due precedenti) e che tutta la documentazione probatoria è conservata presso la sede legale e/o amministrativa dell’impresa (1)

	Data
	Normativa di riferimento
	Atto di finanziamento
	Importo
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· che non versa attualmente in condizioni di difficoltà (2) ai sensi degli Orientamenti comunitari sugli aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione delle imprese in difficoltà;
· di avere adottato un modello di organizzazione e gestione per la sicurezza conforme al D. Lgs. 231/01 e ss.mm.ii. (barrare solo in caso affermativo).
Il/La sottoscritto/a si impegna altresì a comunicare ogni circostanza modificativa intervenuta successivamente alla presentazione della domanda ed oggetto della presente dichiarazione nonché ogni cambiamento e mutamento di carattere giuridico riguardante il Soggetto rappresentato.

(Luogo e data) ________________,  ________________  		           Nominativo e Firma del
    		            Legale rappresentante

                                                                                                              __________________________________________________

Avvertenza: allegare fotocopia della patente (in fronte e retro) in corso di validità dei candidati al corso, ai sensi dell’art. 38 del D.P.R. 445/2000 e ss.mm.ii.
Si precisa che Santa Monica Spa si impegna a fornire i servizi di segreteria organizzativa e Guidare Pilotare si occupa della fornitura dell’ organizzazione del corso di guida sicura.

Alla presente è allegata l’informativa per il trattamento dei dati personali – Allegato A – unitamente all’indicazione dei criteri di selezione delle domande e del periodo di presentazione delle stesse

 (1) La soglia degli aiuti “de minimis” è di € 200.000,00, incluso l’aiuto da erogare (quantificabile in € 380,00 iva inclusa ca, per ogni dipendente partecipante ai corsi), di sovvenzioni pubbliche concesse a titolo di “de minimis” nell’arco di un periodo di tre esercizi finanziari (quello in corso più i due precedenti). Per le imprese attive nel settore del trasporto su strada la soglia massima ammessa all’esenzione “de minimis” è di € 100.000,00.  
 (2)Per “impresa in difficoltà” si intende: per le imprese di grandi dimensioni, un’impresa in difficoltà ai sensi del punto 2.1 degli Orientamenti comunitari sugli aiuti di Stato per il salvataggio e la ristrutturazione delle imprese in difficoltà; per le PMI, un’impresa in difficoltà ai sensi dell’articolo 1, paragrafo 7, del Regolamento generale di esenzione per categoria.


Allegato A – Mod. candidature Corsi guida sicura

INFORMATIVA per il trattamento dei dati personali
1.	Premessa
Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. n. 196/2003 - “Codice in materia di protezione dei dati personali” (di seguito denominato “Codice”), la Provincia di Rimini, in qualità di “Titolare” del trattamento, è tenuta a fornirle informazioni in merito all’utilizzo dei suoi dati personali.
Il trattamento dei suoi dati per lo svolgimento di funzioni istituzionali da parte del Comune di Rimini, in quanto P.A., non necessita del suo consenso.

2. Fonte dei dati personali
La raccolta dei suoi dati personali viene effettuata registrando i dati da lei stesso forniti, in qualità di “Interessato”, al momento della presentazione al Comune di Rimini (per il tramite di Santa Monica S.p.A.) dei modelli di candidatura e dichiarazione previsti dal Progetto sperimentale “Campagna di sensibilizzazione e prevenzione in tema di sicurezza stradale nei confronti dei lavoratori e della popolazione nel territorio della provincia di Rimini, in particolare sui rischi connessi all’uso di veicoli aziendali e nei percorsi casa lavoro” e durante tutte le fasi successive di comunicazione. 

3. Finalità del trattamento
I dati personali sono trattati per le seguenti finalità:
a) realizzare attività di istruttoria delle proposte di candidatura e di organizzazione dei corsi di formazione
b) realizzare attività di verifica e controllo previste dalle normative vigenti in materia e inviare comunicazioni agli interessati

4. Modalità di trattamento dei dati
In relazione alle finalità descritte, il trattamento dei dati personali avviene mediante strumenti manuali, informatici e telematici, con logiche strettamente correlate alle finalità sopra evidenziate e, comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.
Adempiute le finalità prefissate, i dati verranno conservati per finalità storico-statistiche ovvero cancellati o trasformati in forma anonima. 

5. Facoltatività del conferimento dei dati
Il conferimento dei dati è facoltativo, ma in mancanza non sarà possibile adempiere alle finalità descritte al punto 3 (“Finalità del trattamento”).

6. Categorie di soggetti ai quali i dati possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di Responsabili o Incaricati
I suoi dati personali potranno essere conosciuti esclusivamente dagli operatori del Comune di Rimini, di Santa Monica S.p.A. e di Guidare Pilotare s.r.l., oltre che dai componenti la Commissione di valutazione delle candidature, individuati quali Incaricati del trattamento ed interessati alla procedura di selezione. Il Comune di Rimini ha designato Santa Monica S.p.A. e Guidare Pilotare s.r.l. quali Responsabili esterni del trattamento dei dati.

7. Diritti dell'Interessato
La informiamo, infine, che la normativa in materia di protezione dei dati personali conferisce agli Interessati la possibilità di esercitare specifici diritti, in base a quanto indicato all’art. 7 del “Codice” che qui si riporta:
1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile.
2. L’interessato ha diritto di ottenere l’indicazione:
a) dell’origine dei dati personali;
b) delle finalità e modalità del trattamento;
c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici;
d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’art. 5, comma 2;
e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati.
3. L’interessato ha diritto di ottenere:
a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati;
b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente trattati;
c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato.
4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte:
a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della raccolta;
b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale”. 

8. Titolare del trattamento
Il Titolare del trattamento dei dati personali di cui alla presente Informativa è il Comune di Rimini, con sede in P.zza Cavour 27, 47921 Rimini, cui sarà possibile rivolgersi ai fini dell’esercizio dei diritti di cui sopra. Il Comune di Rimini ha designato quale Responsabile del trattamento il Dirigente della U.O Autoparco e politiche del Lavoro”.


Presentazione domande a Santa Monica S.p.A.: dal 10 maggio al 30 maggio 2015

CRITERI SELEZIONE DOMANDE
La selezione delle domande verrà effettuata tenendo conto dei seguenti criteri:
· Priorità assoluta per le imprese aventi sede locale ed operativa in provincia di Rimini (da indicare in domanda)
· Dimensione aziendale (priorità riconosciuta alle imprese di minori dimensioni)
· Numero lavoratori dipendenti occupati in lavorazioni/attività che richiedono l’utilizzo di veicoli commerciali fino a 35 quintali (priorità riconosciuta alle imprese con minore numero di lavoratori)
· Incidentalità stradale (priorità riconosciuta alle imprese che hanno avuto più incidenti)
Al fine di garantire la maggiore diffusione possibile dell’iniziativa, ciascuna Impresa potrà candidare al massimo 3 partecipanti; il numero effettivo degli stessi sarà poi determinato in base al numero di domande pervenute, tenuto altresì conto dell’ordine di priorità indicato.  
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(Luogo e data) ________________,  ________________  		           Nominativo e Firma del
    		            Legale rappresentante

                                                                                                              __________________________________________________
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